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SELEÇÃO PARA MONITORIA 2021 

DEPARTAMENTO DE DIREITO SOCIAL E ECONÔMICO 

 
 

I) SETOR: Economia Política 
 

 

- Banca: Prof. Mauro Osório (presidente) e Profa. Carolina Cavalcante 

 

- Programa (pontos) para a prova escrita: 

 
1 - Conceitos básicos de economia 

2 - Fundamentos da ciência econômica 

3 - Noções básicas de história do pensamento econômico 

4 - Oferta, procura e formação de preços 

5 - Principais estruturas de mercado 

6 - Teoria das vantagens comparativas, List e Presbich 

7 - Acordos internacionais e blocos de comércio 

8 - Intervenção do Estado e regulação 

9 - Moeda e Bancos 

10 - Crédito 

11 - Principais aspectos da trajetória socioeconômica do Brasil 

 

Bibliografia indicada: 

DELFAUD, Pierre. As Teorias Econômicas. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editor, 1987. 

LACERDA, Antônio Carlos de et al. Economia Brasileira. São Paulo: Editora Saraiva, 

2000. 

MAGALHÃES, João Paulo de Almeida. Economia, v. II. 3a ed. Rio de Janeiro: Ed. Paz 

e Terra, 1997. 

PINHO, Diva Benevides; VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de; TONETO 

JR., Rudinei. Introdução à Economia. São Paulo: Saraiva, 2011. 

ROSSETTI, José Paschoal. Introdução à Economia. São Paulo: 20a ed. Ed. Atlas, 2003. 

 
 

II) SETOR: Direito Comercial 
 

 

- Banca: Prof. João Marcelo Assafim, Prof. Enzo Baiocchi (suplente: Profa. Kone Cesario) 

 

- Programa (pontos) para a prova escrita: 

 

Direito Comercial I 

 

1 - Teoria da Empresa e Empresário. Evolução histórica do direito comercial. 

Autonomia e Fontes. 

2 - Empresário Individual. 
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3 - Categorias especiais de empresário. 

4 - Colaboradores da Empresa. Dependentes e independentes. 

5 - Obrigações do Empresário: Registro, Escrituração, Levantamento de Balanços e 

Conservação de Documentos. 

6 – Estabelecimento empresarial. 

7 - Propriedade Industrial 

8 - Nome empresarial. 

9 - Atributos da empresa: clientela e aviamento 

10 - Teoria geral das sociedades. 

11 - Sociedades não personificadas. 

12 - Tipos de sociedades personificadas regulados no código civil, incluindo a EIRELI 

13 - Sociedades cooperativas. 

14 - Dissolução, liquidação e extinção de sociedades. 

 

Bibliografia indicada: 

COELHO, Fábio Ulhoa. Curso de Direito Comercial. Vols.1 e 2. São Paulo: Saraiva. 

GONÇALVES NETO, Alfredo Assis. Direito de Empresa. São Paulo: RT. 

REQUIÃO, Rubens. Curso de Direito Comercial. Vol. 1. São Paulo: Saraiva. 

 

Direito Comercial II 

 

1 - Características da Sociedade Anônima e da Sociedade em Comandita por Ações. 

2 - Constituição da Companhia 

3 - Companhia aberta. Valores Mobiliários, Comissão de Valores Mobiliários. Lei nº 

6.385/76 

4 - Ações, debêntures, partes beneficiárias e bônus de subscrição. 

5 - Acionistas 

6 - Órgãos Sociais. 

7 - Capital Social. Formação e integralização. Aumento e Redução. 

8 - Dividendos. 

9 - Transformação, incorporação, fusão e cisão. 

10 - Consórcio e Grupos de Sociedades 

11 - Dissolução, liquidação e extinção de companhias. 

 

Bibliografia indicada: 

CAMPINHO, Sergio. Curso de Sociedade Anônima. Rio de Janeiro: Renovar. 

COELHO, Fábio Ulhoa. Curso de direito comercial. v.2. São Paulo: RT. 

REQUIÃO, Rubens. Curso de Direito Comercial. v. 2. São Paulo: Saraiva. 

 

Direito Comercial III 

 

1 - Teoria Geral dos Títulos de Crédito. 

2 - A circulação dos títulos de créditos. 

3 - A representação de mercadorias em títulos de crédito 

4 - Os títulos escriturais ou eletrônicos. Emissão e circulação. 

5 - Institutos cambiários: saque, aceite, endosso, aval. 



 

 

 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO 

Centro de Ciências Jurídicas e Econômicas  

Faculdade Nacional de Direito 

Gabinete da Direção 

Secretaria dos Departamentos 

 
 

 

 

 

 

 

6 - Protesto cambial. Ação cambial, ação de locupletamento e ação causal. Prescrição. 

7 - Títulos de crédito em espécie: letra de câmbio, nota promissória, duplicatas, cheque, 

cédula de crédito bancário, conhecimento de depósito e warrant, conhecimento de 

transporte, títulos de crédito do agronegócio (Lei nº 11.076/2004) 

Bibliografia indicada: 

REQUIÃO, Rubens. Curso de Direito Comercial. Vol. 2. São Paulo: Saraiva. 

MARTINS, Fran. Títulos de Crédito. Rio de Janeiro: Forense. 

COSTA, Wille Duarte. Títulos de Crédito. Belo Horizonte: Del Rey. 

 

Direito Comercial IV 

Falência, Recuperação Judicial e Recuperação Extrajudicial 

Bibliografia indicada: 

BEZERRA FILHO, Manoel Justino. Lei de Recuperação de Empresas e Falências 

Comentada artigo por artigo. São Paulo: Revista dos Tribunais. 

COELHO, Fábio Ulhoa. Curso de Direito Comercial. v.3 . São Paulo: Saraiva. 

SOUZA JUNIOR, Francisco Satiro de; PITOMBO, Antonio Sérgio A. de Moraes 

(Coord.). Comentários à lei de recuperação de empresas e falência. São Paulo: RT. 

 
 

III) SETOR: Direito Tributário 
 

- Banca: Prof. Thadeu Andrade (presidente) e Prof. Eduardo Maneira (suplente:   

Prof. Bruno Curi) 

 

- Programa (pontos) para a prova escrita: 

 

Direito Tributário I 

 

1 - Conceito de tributo e suas espécies 

2 - Hipóteses de incidência dostributos 

 3 - Competência tributária 

4 - Fontes do direito tributário 

5 - Princípios constitucionais do direitotributário 

6  - Interpretação das normas tributárias 

7 - Responsabilidadetributária 

 8 - Obrigação tributária 

 

Direito Tributário II 

 

1 - Crédito Tributário 

2 - Lançamento Tributário 

3 - Suspensão da exigibilidade, exclusão e extinção do crédito tributário 

4 - Garantias: privilégios e preferências do crédito tributário 

5 - Administração tributária. 
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6 – Certidões Negativas 

7 - Dívida Ativa. 

 

Bibliografia indicada: 

COÊLHO, Sacha Calmon Navarro. Curso de Direito Tributário Brasileiro. 14ª edição. 

Rio de Janeiro: Forense, 2015. 

CARNEIRO, Cláudio. Curso de Direito Tributário e Financeiro. 6ª edição. São Paulo: 

Saraiva, 2016. 

 
 

IV) SETOR: Direito e Processo do Trabalho 
 

 

Banca: Direito do Trabalho 

 

 

- Banca: Profa. Sayonara Grillo (presidente), Profa. Carolina Lins Mesquita 

(suplente: Profa. Renata Versiani) 
 

- Programa (pontos) para a prova escrita: 

 

Direito do Trabalho I 

 

1 – Relações de trabalho e relação de emprego: conceituação. Diferenciações e 

hipóteses. 

2 – Princípios do Direito do Trabalho 

3 – Sujeitos da relação de emprego: o empregado e o empregador. 

4 – Terceirização do trabalho e intermediação de mão de obra: distinção e regulação. 

5 – Trabalho doméstico e a Lei Complementar nº 150/2015. 

6 – Direito Internacional do Trabalho. 

7 – Salário e remuneração. 

8 – Alterações do contrato de trabalho. 

Bibliografia indicada: 

DELGADO, Maurício Godinho. Curso de direito do trabalho. 13ª ed. São Paulo: LTr, 

2014. 

DELGADO, Maurício Godinho; DELGADO, Gabriela Neves. O novo manual do 

trabalho doméstico. São Paulo, 2016. 

DELGADO, Maurício Godinho; DELGADO, Gabriela Neves. A reforma trabalhista no 

Brasil: com os comentários à Lei nº. 13.467/17. São Paulo: LTr, 2017. 

SILVA, Luiz de Pinho Pedreira da. Principiologia do direito do trabalho. 2ª ed. São 

Paulo: LTr, 1999. 

SÜSSEKIND, Arnaldo [et al]. Instituições de direito do trabalho. 21ª ed. São Paulo: 

LTr, 2003. 
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Direito do Trabalho II 

 

1 – Duração do trabalho. 

2 – Férias individuais e coletivas. 

3 – A proteção contra despedida arbitrária e a extinção do contrato de trabalho. 

4 – Direito coletivo do trabalho: princípios, sujeitos e principais institutos (organização 

sindical e negociação coletiva). 

5 – Direito de greve e a proteção contra atos antissindicais. 

 

Bibliografia indicada: 

DELGADO, Maurício Godinho. Direito coletivo do trabalho. 4ª ed. São Paulo: LTr, 

2011. 

DELGADO, Maurício Godinho. Curso de direito do trabalho. 13ª ed. São Paulo: LTr, 

2014. 

DELGADO, Maurício Godinho; DELGADO, Gabriela Neves. A reforma trabalhista no 

Brasil: com os comentários à Lei nº. 13.467/17. São Paulo: LTr, 2017. 

 

 

Banca: Direito Processual do Trabalho 

 

 

- Banca: Profa. Carolina Lins Mesquita (presidente), Profa. Renata Versiani 

(suplente: Prof. Bruno Moreno) 

 

1 – Fontes e princípios do Direito Processual do Trabalho. 

2 – Competência da Justiça do Trabalho. 

3 – Formas de atuação do Ministério Público do Trabalho e dos sindicatos. 

4 – Acesso à Justiça do Trabalho. 

5 – Audiência trabalhista e provas. 

6 – Recursos. 

7 – Execução Trabalhista. 

8 - A reforma trabalhista no direito processual do trabalho 

 

Bibliografia indicada: 

 

LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de direito processual do trabalho. São Paulo: 

Saraiva, 2020. 

SCHIAVI, Mauro. A reforma trabalhista e o processo do trabalho: aspectos processuais 

da Lei nº 13.467/17. São Paulo: LTr, 2017. 

SCHIAVI, Mauro. Manual de direito processual do trabalho. São Paulo: LTr, 2019. 

 


