
 
 

- Programa (pontos) para a prova escrita: 
 

Direito do Trabalho I  

 
1 – Relações de trabalho e relação de emprego: conceituação. Diferenciações e 
hipóteses. 
2 – Princípios do Direito do Trabalho 
3 – Sujeitos da relação de emprego: o empregado e o empregador. 
4 – Terceirização do trabalho e intermediação de mão de obra: distinção e regulação. 
5 – Trabalho doméstico e a Lei Complementar nº 150/2015. 
6 – Direito Internacional do Trabalho. 
7 – Salário e remuneração. 
8 – Alterações do contrato detrabalho. 
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Direito do Trabalho II 

 

1 – Duração do trabalho. 
2 – Férias individuais e coletivas. 
3 – A proteção contra despedida arbitrária e a extinção do contrato de trabalho. 
4 – Direito coletivo do trabalho: princípios, sujeitos e principais institutos 
(organização sindical e negociação coletiva). 
5 – Direito de greve e a proteção contra atos antissindicais. 

 
Bibliografia indicada: 
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II.2.  Seleção para Direito Processual do Trabalho  

 
- Programa (pontos) para a prova escrita: 


