
Processo Seletivo de Monitoria 2025 

 

Disciplinas: DIREITO DO TRABALHO I E II 

 

PARÂMETRO DE CORREÇÃO 
 

 
DIREITO DO TRABALHO I: 

 
 

QUESTÃO ÚNICA) PARÂMETRO: 

 

Relação de emprego como espécie de relação de trabalho; 

Razões de ser escolhida como objeto principal do direito do trabalho; 

Requisitos da relação de emprego; 

Ausência dos requisitos e consequências; 

Relação de trabalho voluntário; 

Relação de trabalho eventual; 

Relação de trabalho autônomo; 

Discussão no Supremo Tribunal Federal. 

 

 
DIREITO DO TRABALHO II: 

 

 
QUESTÃO ÚNICA) PARÂMETRO: 

 

Funções do direito do trabalho; 
Funções específicas da regulação da jornada; 

Saúde do trabalhador; 
Regulação do preço do trabalho; 

Relações sociais e familiares; 
Jornada e carga horária semanal; 
Descansos intrajornada e interjornadas; 

Pausas; 
Repouso semanal remunerado e feriados; 

Férias. 
 


