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Questão 

Com o advento da EC n. 45/2004, a competência da Justiça do Trabalho foi 

bastante ampliada, oportunidade em que ela passou a processar e julgar as 

ações oriundas não apenas da relação de emprego, como também daquelas 

decorrentes da relação de trabalho.  

Em 28/08/2023, o STF julgou uma ação proposta por empregada pública contra o 

Hospital das Clínicas da Faculdade de Medicina da USP. Na oportunidade, 

decidiu-se que apesar de se tratar de demanda de servidora celetista contra seu 

empregador, a competência para o julgamento seria da justiça estadual comum, 

dada a natureza administrativa da parcela requerida (RE 1.288.440).  

Comente a decisão à luz dos critérios de distribuição de competência em razão 

da matéria no processo do trabalho. 

Critérios de Correção 

1 – Forma (construção e desenvolvimento do texto e da argumentação) 

2 - Os critérios de fixação de competência, com ênfase na competência material (art. 

114 da CR/88).  

3- A questão se refere à competência em razão da matéria, que é absoluta. É 

determinada pela natureza da causa de pedir e do pedido, expostos na petição inicial. 

Desde a EC 45/2004, os fundamentos para a ação ser distribuída à Justiça do 

Trabalho envolvem motivos ligados à relação de trabalho. 

4- In casu, a parcela vindicada decorre na relação laboral havida entre a empregada 

pública e o HC/USP, motivo pelo qual a competência deveria ser da justiça do 

trabalho, independentemente da legislação que embasa o direito postulado. 

Abordagem sobre o processo de esvaziamento da competência da Justiça do Trabalho 

após a EC 45/2004. 

5- Exemplo de caso em que o STF usurpa a competência da Justiça do Trabalho, 

discorrendo sobre os efeitos no acesso à Justiça do Trabalho e no mercado de 

trabalho. 

 

Critérios Código 5 Código 18 Código 20 

Notas Profa. 
Juliana Benício 

   

1 1,5 1,8 1,5 

2 0 0 0 

3 1,8 2,0 2 

4 0 1,0 0 

5 0 2,0 0 

Total  3,3 6,8 3,5 

Notas Prof. 
Gabriel 
Rodrigues 

   

1 2 2 1,5 



2 1,5 2 1,5 

3 2 2 1 

4 1,5 2 1 

5 1,5 2 1 

Total  8,5 10 6 

Notas Profa. 
Renata Versiani 

   

1 2 2 2 

2 2 2 1,5 

3 2 2 1 

4 1,5 1,5 1 

5 1,5 2 0,5 

Total  9 9,5 6 

Média – Nota 
Final 

7 8,8 5,2 

 


