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152 Semana de Integracdo Académica

SIAc 2026

O Presidente do Conselho de Ensino para Graduados (CEPG), a Presidente do Conselho de Ensino de
Graduacgédo (CEG) e a Presidente do Conselho de Extensdo Universitaria (CEU), no uso de suas
atribuicées e nos termos do Regimento do CEPG, Art. 20, §10, inciso |, alinea ¢, do Regimento do CEG,
Art. 20, inciso IV, alinea a, e do Regimento do CEU, Art. 5°, inciso VI, tornam publico a 152 Semana de
Integracdo Académica (SIAc 2026), a realizar-se de 28 de setembro a 02 de outubro de 2026, regido por
este Edital.

1. OBJETIVO

A 152 Semana de Integragcao Académica (SIAc 2026) tem como objetivo promover a indissociabilidade
ensino, pesquisa e extensdo, a defesa da educacdo publica, a valorizagdo da Ciéncia e Tecnologia, a
Inovacédo e a Cultura para o desenvolvimento do pais. Na SIAc 2026 serdo apresentados e discutidos
trabalhos de iniciagdo cientifica, artistica, tecnoldgica, cultural, iniciagdo a docéncia e de extensdo
desenvolvidos na UFRJ, proporcionando a troca de experiéncias entre estudantes de graduacgao, pos-
graduagdo e ensino médio; professores(as), técnicos(as), pesquisadores(as) de pds-doutorado;
pesquisadores(as) e estudantes de outras universidades e escolas da educacado basica e publico em
geral.

2. DAS INSCRIGCOES DE PARTICIPANTES E SUBMISSOES DE TRABALHO

2.1. As inscrigbes de participantes e submissbes de trabalho estardo disponiveis no sistema da SlAc,
https://sistemasiac.ufrj.br/). Demais informag¢des do evento estardo disponiveis em https:/www.siac.ufrj.br e
https://pr2.ufrj.br/siac/;

2.2. A Comissao Organizadora da SIAc recomenda que, no caso de projeto de ensino, pesquisa ou de
acao de extensao (exceto a modalidade programa) sejam inscritos, no maximo, dois resumos vinculados a
cada plano de trabalho. A Comissdo Organizadora da SIAc incentiva ainda que comunicagdes com
conteudos e resultados semelhantes e complementares sejam agrupados em uma mesma submisséo de
resumo;

2.3. No caso especifico de programas de extensdao que articulam e integram diferentes agbes de
extensao, recomenda-se que todas as agdes que integralizam cada programa apresentem resumos.

3. CONDICOES DE PARTICIPAGAO
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3.1. Como autores(as) de trabalhos:

3.1.1. Estudantes de graduacao e pds-graduacao da UFRJ;

3.1.2. Ex-estudantes de graduacao da UFRJ participantes da equipe de Programa/Projeto Institucional de
Pesquisa/Ensino, de Ac¢bes de Extensdao da UFRJ nos periodos letivos de 2022/1 a 2026/1, dos
Grupos/Projetos Artisticos de Representacao Institucional da UFRJ (GARINs e PARINs) ou do Programa
de bolsas do sistema de museus acervos e patrimdnio cultural da UFRJ — SIMAP nos periodos letivos
2021/1 a 2026/1;

3.1.3. Estudantes e ex-estudantes de graduacado externos(as) a UFRJ participantes da equipe de
Programa/Projeto Institucional de Pesquisa/Ensino, de Acgbes de Extensdo da UFRJ ou dos
Grupos/Projetos Artisticos de Representacéao Institucional da UFRJ (GARINs e PARINs);

3.1.4. Estudantes de Ensino Médio participantes da equipe de Programa/Projeto Institucional de
Pesquisa/Ensino ou de Agao de Extensao da UFRJ;

3.1.5. Podem ser colaboradores(as)/integrantes: docentes, técnicos(as), estudantes de graduagéao, de
pos-graduagdo e pods-doutorandos(as) da UFRJ ou externos(as), participantes da equipe de
Programa/Projeto Institucional de Pesquisa/Ensino ou de Agéo de Extenséo da UFRJ.

PARAGRAFO UNICO - Estudantes, ex-estudantes e colaboradores externos a UFRJ, que ndo possuem
acesso ao SIGA (com DRE ou SIAPE e senha) caso ndo tenham cadastro no sistema SIAC, deveréao fazé-
lo no médulo “Nao sou da UFRJ”, para que possam ser incluidos como autores e/ou apresentadores pelos
respectivos orientadores.

3.2. Como Orientadores(as) e Co-orientadores(as):

3.2.1. O(a) orientador(a) principal de trabalhos deve necessariamente ser um docente ou técnico(a)
vinculado(a) a UFRJ;

3.2.2. No caso de trabalhos de pesquisa de estudantes bolsistas e voluntarios(as) vinculados(as) aos
editais PIBIC/PIBITI/PIBIC-Af/PIBIC-EM, os(as) orientadores(as) devem obrigatoriamente ser
doutores(as);

3.2.3. E facultado, no momento da inscricdo de resumo, a inclusao da figura do co-orientador.

3.3. Outras formas de participagao na SlAc:

3.3.1. Publico: A SIAc é aberta ao publico interno e externo. Neste contexto, todos os participantes
inscritos no sistema SlAc, que obtiverem presenga no evento, receberao certificado de participagao de
publico do evento;

3.3.2. Avaliador(a) de Resumos: Docentes, técnicos(as), pés-graduandos(as) e pés-doutorandos(as) da
UFRJ ou de outras instituigbes de ensino/pesquisa/extensdo; Observacao: Os(as) avaliadores(as) de
resumos de trabalhos de pesquisa de estudantes bolsistas e/ou voluntarios(as) vinculados(as) aos editais
PIBIC/PIBITI/PIBIC-Af/PIBIC/EM devem obrigatoriamente ser pesquisadores(as) com titulo de doutor(a) e
deve ser dada prioridade a participagdo de docentes e técnicos(as) orientadores PIBIC/PIBITI/PIBIC-
Af/PIBIC/EM da UFRJ/Programa de Educacgao Tutorial (PET);

3.3.3. Avaliador(a) de Sessao: Docentes, técnicos(as), pés-graduandos(as) e pés-doutorandos(as) da
UFRJ ou de outras instituicbes de ensino/pesquisa/extensdo. No caso de sessdes com trabalhos de
pesquisa de estudantes bolsistas e voluntarios(as) vinculados(as) aos editais PIBIC/PIBITI/PIBIC-
Af/PIBIC/EM, sé poderao ser avaliadores(as) pesquisadores(as) com titulo de doutor(a) e deve ser dada
prioridade a participagao de docentes e técnicos(as) da UFRJ;

3.3.4. Coordenador(a) de Sessao: Docentes, técnicos(as), colaboradores(as) voluntarios(as) e
pesquisadores(as) de pés-doutorado da UFRJ, sendo de sua responsabilidade conduzir, mediar os
debates da sesséo e, eventualmente, substituir um(a) avaliador(a) em sua auséncia. No caso de sessdes
com apresentagao de trabalhos de pesquisa de estudantes bolsistas e voluntarios(as) vinculados(as) aos
editais PIBIC/PIBITI/PIBIC-Af/PIBIC/EM, s6 poderao ser coordenadores(as) pesquisadores(as) com titulo
de doutor(a) e deve ser dada prioridade a participagédo de docentes e técnicos(as) da UFRJ;

3.3.5. Coordenador(a) de Oficinas e atividades Extras (visitas guiadas e minicursos): Docentes e
técnicos(as) ativos(as) da UFRJ;

PARAGRAFO UNICO - Docentes, técnicos(as), estudantes de pds-graduacgéo e pesquisadores(as) de
pos-doutorado da UFRJ ou de outras instituicbes de ensino/pesquisa/ extensdo que queiram atuar como
avaliadores(as) deverdo se cadastrar no sistema SIAc e preencher completamente as informagdes do
perfil para se tornarem elegiveis (desde que preenchidos os requisitos descritos no item 3.3.3). TODOS



cadastrados(as) como avaliadores(as), necessitam atualizar o seu perfil acessando o sistema SIAc com
seu respectivo login e senha.

3.4. Sobre a participacao de estudantes bolsistas:
3.4.1. E obrigatéria a autoria de trabalho para bolsistas nas seguintes condigdes:

a) Bolsista de iniciagéo cientifica ou de iniciagdo tecnolégica e de inovagao (PIBIC/PIBITI) com bolsa
vigente no periodo de setembro de 2025 a abril de 2026;

b) Bolsista de extensado da UFRJ (PROFAEXx) com bolsa vigente no periodo de maio de 2025 a abril de
2026;

c) Bolsista de Programas de Ensino Tutorial (PET) com bolsa vigente no minimo 6 (seis) meses antes
do inicio das submissdes de resumos da SIAc;

d) Bolsista de Iniciagdo a Docéncia (PIBID) com bolsa vigente no periodo de maio de 2025 a abril de
2026;

e ) Bolsista de Iniciacao Cientifica — Ensino Médio (PIBIC-EM) com bolsa vigente no periodo de
setembro de 2025 a abril de 2026;

f) Bolsista de Iniciagdo Cientifica — Agdes Afirmativas (PIBIC-Af) com bolsa vigente no periodo de
setembro de 2025 a abril de 2026;

g) Bolsista de Iniciacao Artistica e Cultural (PIBIAC) com bolsa vigente no periodo de maio de 2025 a
abril de 2026;

h) Bolsista do Programa de Apoio as Artes (PROART) com bolsa vigente no periodo de abril de 2025 a
marcgo de 2026.

i) Bolsista do Programa Sistema de Museus, Acervos e Patrimonio Cultural (SIMAP) com bolsa vigente
no ano de 2025.

3.4.2. Os(as) estudantes de graduacao bolsistas que, na ocasiao da realizagdo da SIAc, estiverem em
mobilidade académica ou em qualquer outro programa de intercambio estardo dispensados(as) de
apresentar trabalho, devendo seus(suas) orientadores(as) relatarem a situagdo de acordo com a normativa
de cada bolsa;

3.4.3. Na impossibilidade de apresentagdo de trabalho pelos(as) autores(as) bolsistas, o(a)
orientador(a) deve apresentar justificativa, através de modulo préoprio pelo sistema Siac

(https://sistemasiac.ufrj.br/);

3.5. Sobre a participagao de estudantes curriculares de extensao:

3.5.1. Recomenda-se a apresentagao de trabalho para estudantes de graduagdo matriculados no Requisito
Complementar Suplementar (RCS) de Extensao, que enviaram requerimento pelo SIGA e foram aceitos
pelo coordenador da agao e, que portanto, constam no SIGA na aba de extensionistas, no periodo de
agosto de 2025 a abril de 2026;

3.5.2. O(a) coordenador(a)/ orientador(a) deve informar os trabalhos apresentados nos relatérios parciais
e/ou finais da agao de extensio no SIGA.

PARAGRAFO UNICO: Estudantes curriculares de extensdo de uma mesma agéo (programa, projeto, curso
ou evento) podem preparar apresentagdes em grupo, em acordo com o orientador(a)/coordenador(a) da
acao de extensao.

3.6. Sobre a participacado na SIAc de docentes e técnicos(as) da UFRJ que orientam bolsistas:
3.6.1. E obrigatéria a participagéo nas seguintes condigdes:

a) Estar presente na apresentagéo de trabalho de seus(suas) orientandos(as);

b ) Participar da organizagdo das atividades da 15° SIAc como coordenadores(as) de sesséo,
avaliadores(as) de resumos e/ou trabalhos, sempre que solicitados(as). Esta participagéo sera
considerada na avaliagao para distribuicdo de bolsas PIBIC, PIBIC-Af, PIBITI, PIBIAC, PROFAEX,
PROART, PIBIC-EM, PIBID e Programa de Educacgéo Tutorial (PET) .

3.6.2. Excepcionalmente, estara dispensado(a) de assistir a apresentacado de seu(sua) orientando(a), o(a)
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docente/técnico(a) que estiver atuando como avaliador(a) ou coordenador(a) de sessao no mesmo dia e
horario, ou que estiver participando de sessao simultdnea com a apresentagcdo de seus(suas)
orientandos(as).

4. DAS SUBMISSOES DE TRABALHO

4.1. Por autores(as) de trabalho:

4.1.1. Toda submissao deve ser realizada no sistema SIAc, impreterivelmente no prazo definido pelo
cronograma deste edital, ndo sendo aceitos quaisquer outros meios;

4.1.2. O(a) autor(a) devera elaborar o resumo de acordo com as orientagdes do ANEXO | deste edital;
4.1.3. Apenas estudantes de graduagéo ou pods-graduacado da UFRJ com DRE ativo poderdo submeter
resumos no sistema SlAc. Nos casos de estudantes que nao tiverem acesso ao SIGA, o orientador da
UFRJ deve fazer a submissé&o e incluir o estudante como autor (a) e apresentador (a) do trabalho;

4.1.4. O(a) autor(a) que submeter o resumo do trabalho serd considerado(a) automaticamente como
responsavel e apresentador(a) do resumo;

4.1.5. Os(as) autores(as) poderdao submeter trabalhos nos seguintes formatos de apresentacgéo:

- ORAL;

- POSTER;

- POSTER VIRTUAL;

- APRESENTACAO DE VIDEO - Indicado a trabalhos cujo produto é um video;
- EXPOSICAO ARTISTICA - Indicado a trabalhos de artes visuais;

- INSTALACAO ARTISTICA - Indicado a trabalhos com uso de multimidias;

- PERFORMANCE - Indicado a trabalhos cujo produto é uma apresentagdo musical, cénica e/ou de
artes visuais;
- OFICINA AVALIADA - Indicado a trabalhos que preveem formacao por meio de interagao e troca de
saberes. Somente docentes ou técnicos(as) do quadro ativo da UFRJ poderao submeter oficinas.
4.1.6. Apenas o(a) autor(a) que submeteu o resumo ou o(a) orientador(a) tém autonomia para modifica-lo
no sistema até a data limite de inscricao, bem como no periodo de reformulagao do resumo;
4.1.7. Os(as) autores(as) com deficiéncia ou alguma dificuldade de mobilidade que irdo participar da SIAc
2026 devem informar esta condicao na plataforma do sistema SIAc, no momento da submissdo do
trabalho, bem como informar a necessidade ou nao de recurso(s) de acessibilidade para a apresentagéo
do(s) trabalho(s). Havera uma aba propria no sistema para a declaragao das informacdes citadas;
4.1.8. Durante o periodo de alteragao de resumos, sera possivel incluir e excluir novos(as) autores(as) no
trabalho submetido por meio do sistema SIAc;
4.1.9. Apos o resultado final da avaliagdo dos resumos, nao serdo aceitas modificagées na autoria e/ou
no conteudo das informacdes prestadas no ato da inscrigao.

4.2. Da submissao de atividades extras:

4.2.1. Entende-se como atividade extra os minicursos, visitas guiadas e oficinas nao avaliadas ofertadas
na programacgao da SIAc. Nenhuma dessas atividades sera avaliada em sessdo de trabalhos, portanto,
nao serao indicadas a Mencgao Honrosa;

4.2.2. Somente docentes ou técnicos(as) do quadro ativo da UFRJ poderéo submeter atividades extras,
sendo considerados(as) coordenadores(as);

4.2.3. Os(as) coordenadores(as) das atividades extras devem indicar durante a submissao: publico-alvo;
quantidade de vagas; local e estrutura necessarios para realizagdo da atividade;

4.2.4. Cabera as coordenagdes de centro analisarem a pertinéncia e viabilidade da atividade proposta;
4.2.5. Estas atividades ndo poderao se sobrepor as sessdes da SlAc, devendo ocorrer no horario de 13h
as 14h30;

4.2.6. Todas as atividades extras devem conter, na equipe executora, estudante(s) de graduagéo e/ou
pos-graduacao da UFRJ ou estudante(s) de ensino médio vinculados(as) a universidade;

4.2.7. Cabera as equipes das atividades propostas gerenciarem as inscri¢des do publico participante em
parceria com as coordenagdes de centro. Os participantes ndo ganharao certificado especifico.

5. APRESENTAGAO DO TRABALHO



5.1. O trabalho deve ser apresentado, individualmente ou em grupo, exclusivamente por estudantes.
Orientadores(as) e coorientadores(as) nao poderao apresentar o trabalho, nem responder as indagagdes
dirigidas aos(as) estudantes orientados(as). Segundo o item4.1.4, no caso de bolsistas
PIBIC/PIBITI/PIBIC-EM/PIBIC-Af/PIBIC/EM/PIBID/Programa de Educacgao Tutorial (PET), o trabalho deve
ser apresentado apenas pelo(a) autor(a) responsavel pelo trabalho. Em caso de impedimento, o(a)
orientador(a) deve seguir as instru¢des previstas no item 3.4.3;

5.2. E vedada a apresentacdo de trabalho por qualquer pessoa que ndo se enquadre nas categorias
listadas na sec¢éo 3.1 e que n&o conste como autor(a) do resumo inscrito e aprovado no sistema;

5.3. A apresentagao dos trabalhos deve obedecer as seguintes orientacoes:

5.3.1. ORAL: Cada trabalho tera no maximo 15 minutos para apresentacdo e mais 5 minutos para
arguicdo. Ao estudante recomenda-se levar apresentacao em formato PowerPoint ou similar. Todos(as)
os(as) apresentadores(as) deverao permanecer até o término da sessao;

5.3.2. POSTER: Cada trabalho ter4 de 5 a 10 minutos para avaliagdo. O(a) estudante devera levar a
apresentacdo em banner impresso. Sugerimos que o banner tenha as dimensdes 1,20m de altura e 0,7m
de largura. Todos(as) os(as) apresentadores(as) deverdao permanecer até o término da sessao;

5.3.3. POSTER VIRTUAL: Cada trabalho tera 5 a 10 minutos para a apresentagdo e mais 5 minutos para
arguicdo. O(a) estudante devera levar a apresentagdo no formato de péster digital (um unico slide
produzido a partir do template que sera disponibilizado pela Comissdo Organizadora) em formato PNG e
JPG/JPEG, que devera estar salvo num pendrive e testado previamente pelo(a) apresentador(a). Todas
as instrugoes estarao disponiveis no Portal SlAc (https://siac.ufrj.br/) e na pagina da PR2
(https://pr2.ufrj.br/siac/). Todos(as) os(as) apresentadores(as) deverao permanecer até o término da sessao;
5.3.3.1 Esta facultada as coordenacbes de centro a possibilidade de apresentacdo em formato pdster
(5.3.2) elou poster virtual (5.3.3);

5.3.4. PERFORMANCE ARTISTICA: Cada trabalho podera ter até 30 minutos para apresentacdo e de 5 a
10 minutos para debate oral com os(as) avaliadores(as);

5.3.5. INSTALACAO ARTISTICA: Devera ser montada no primeiro dia do evento e permanecer até final
do mesmo. Cada trabalho tera de 5 a 10 minutos para apresentacdo aos(as) avaliadores(as), sendo,
portanto, obrigatéria a presenca dos(as) autores(as) no horario marcado para a avaliagdo. A
responsabilidade pelo material exposto sera dos(as) autores(as);

5.3.6. EXPOSIGAO ARTISTICA: Devera ser montada no primeiro dia do evento e permanecer até final do
mesmo. Cada trabalho tera de 5 a 10 minutos para apresentagcao aos(as) avaliadores(as), sendo,
portanto, obrigatéria a presengca dos(as) autores(as) no horario marcado para a avaliagdo. A
responsabilidade pelo material exposto sera dos(as) autores(as);

5.3.7. APRESENTAGAO DE VIDEO: Cada video tera até 10 minutos de duragéo, seguido de debate oral
de 5 a 10 minutos com os(as) avaliadores(as);

5.3.8. OFICINA: Devera ser realizada com duracao de 30 a 45 minutos, seguida de debate oral de 5 a 10
minutos com os(as) avaliadores(as).

6. DA AVALIAGAO

6.1. Do resumo inscrito:

6.1.1. Sera avaliado por dois(duas) pareceristas que, individualmente, indicardo um dos seguintes status:
Aceito ou Aceito condicionado a revisao;

6.1.2. No caso de resumo aceito condicionado a revisédo, os(as) autores(as) e orientadores(as) deverao
observar as indicagbes dos(as) pareceristas e realizar as devidas reformulagdes no prazo estipulado no
cronograma deste edital;

6.1.3. O resumo aceito de forma condicionada a revisao retornara aos(as) pareceristas que verificardo o
atendimento as indicagdes de reformulagcdo. Em caso de nao atendimento, sera recusado;

6.1.4. Os(As) avaliadores(as) devem verificar orientacdes adicionais no ANEXO Il deste edital.

6.2. Das sessoes:

6.2.1. Preferencialmente, as sessdes serdo montadas de forma integrada com trabalhos de ensino,
pesquisa e extensao;

6.2.2. Os trabalhos aceitos serdo avaliados durante sua apresentacdo considerando as orientacées do
item 5.3;
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6.2.3. Cada trabalho sera avaliado por, no minimo, dois(duas) avaliadores(as). No caso das
apresentagbes orais, o(a) coordenador(a) de sessdo podera excepcionalmente ser um(a) dos(as)
avaliadores(as);

6.2.4. O(a) avaliador(a) tera acesso, antes da realizagdo das sessbes, ao resumo da apresentagéo e
recebera as orientagcbes da Coordenagao de Centro para proceder as avaliagdes, e devem verificar as
orientacdes adicionais do Anexo llI;

6.2.5. Serdo concedidas mengdes honrosas aos trabalhos submetidos para apresentagdo oral
indicados pelos(as) avaliadores(as), respeitando o item 7;

6.2.6. Trabalhos que indiquem necessidade de sigilo na apresentagao devem ser previamente submetidos
aos(as) avaliadores(as) e coordenador(a) da sessao para apreciagao da pertinéncia/necessidade (ou nao)
de se fazer uma apresentacgéao fechada.

6.2.7. Havera espago de discussbes ao final de sessao, sem carater avaliativo, congregando todos(as)
os(as) participantes, incluindo os(as) orientadores(as) presentes, com mediagao do(a) coordenador(a) da
sesséo.

7. DOS PREMIOS E MENGOES HONROSAS

7.1. Os critérios para a premiagao e mengao honrosa estado divulgados no ANEXO IV deste Edital.

8. CRONOGRAMA DAS ETAPAS DA 152 SIAc 2026

ETAPAS PERIODO
24/03/2026

Langamento do Edital

Inscricao de resumos e Inscrigao

de atividades extras 31/03/2026 a 29/04/2026

Avaliagdo dos Resumos 09/05/2026 a 25/05/2026

Resultado preliminar da avaliagdo dos resumos pelos(as) 10/06/2026

avaliadores(as)

Correcao de resumos pelos(as) autores(as) e orientadores(as) -
apenas resumos com ‘aceito condicionado a revisao’ e 11/06/2026 a 25/06/2026
Inclusdo de autores(as) nos resumos

01/07/2026 a 22/07/2026

Reavaliacdo
Resultado final da avaliagdo dos resumos (revisados) 27/07/2026
Divulgacédo da Programagao Final 16/09/2026

A partir de 09/09/2026

Inscricdo como publico do evento

28/09/2026 a 02/10/2026
Evento

9. DISPOSIGOES FINAIS

9.1. Orientadores(as), coordenadores(as) e estudantes devem manter atualizados seus enderegos
eletrénicos no sistema SIAc (https://sistemasiac.ufrj.br/);
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9.2. Todos os dados solicitados na inscricdo devem ser informados de forma correta e completa, pois
servirdo de base para a elaboracdo do livro digital de resumos, caderno de programacdo e dos
certificados;

9.3. Informacdes adicionais poderdo ser obtidas por meio de contato disponivel no sistema SIAc;

9.4. Cabera a Coordenagao Geral, em colaboragdo com os(as) coordenadores(as) dos Centros, organizar
sessOes especiais de comunicagdes e atividades unificadas da 152 Semana de Integragdo Académica
(SIAc 2026), visando a integracéo e a troca de experiéncias;

9.5. Cabera aos(as) coordenadores(as) de Centro organizar as sessdes de trabalhos e as atividades
extras da 152 Semana de Integracao Académica (SIAc 2026) e definir os locais de realizagao, respeitando
0 principio da integragéo académica;

9.6. E de responsabilidade dos(as) autores(as) e orientadores(as) o acompanhamento de todas as etapas
do evento (inscrigao, avaliagdo e programacgao) no sistema SIAc;

9.7. Os(as) participantes inscritos sem apresentacdo de trabalho receberdo certificado como publico
participante do evento;

9.8. Os certificados serdo disponibilizados no sistema SIAc apés a realizacdo do evento. E de
responsabilidade de cada participante acessa-lo, com seu/ogine senha, para ter acesso ao seu
certificado;

9.9. Casos nao previstos neste edital serdo resolvidos pela Coordenacao Geral da 15% Semana de
Integracao Académica - SIAc 2026.

Rio de Janeiro, 12 de marcgo de 2026.

Profa. Maria Fernanda S. Quintela da C. Nunes
Presidente do Conselho de Ensino de Graduagéao

Prof. Jodo Torres de Mello Neto
Presidente do Conselho de Ensino para Graduados

Profa. Ivana Bentes
Presidente do Conselho de Extensao Universitaria

Documento assinado eletronicamente por Ivana Bentes Oliveira, Pro-Reitor(a) de Extensio, em
13/03/2026, as 12:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Joao Ramos Torres de Mello Neto, Pro-Reitor(a) de Pés-
Graduacio e Pesquisa, em 13/03/2026, as 15:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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Documento assinado eletronicamente por Maria Fernanda Santos Quintela da Costa Nunes , Pro-
Reitor(a) de Graduacao, em 13/03/2026, as 18:50, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.ufij.br/autentica, informando o
W codigo verificador 6418548 e o cddigo CRC B760DC21.

ANEXOS AO EDITAL

ANEXO I: ORIENTAGCAO PARA ELABORAGCAO DOS RESUMOS

O resumo do trabalho inscrito na 152 Semana de Integragao Académica (SIAc 2026)
devera conter:

A) Texto escrito em portugués;

B) Titulo (A grafia do titulo somente com a letra inicial em maiusculo);

C) Palavras-chave (no maximo seis);

D) Corpo do texto com no minimo 1000 e no maximo 3000 caracteres, contando os espacos;
E) O resumo devera indicar:

- Os objetivos e a metodologia da agao/projeto e do trabalho a ser apresentado;
- De que forma atua o(a) autor(a) — ou autores(as) — estudante(s) na equipe de execugéo da
agao/projeto com mais de um(a) autor(a);
- Resultados alcangados e/ou esperados, quando for o caso;
- Consideracgdes finais ou parciais.
F) Referéncias bibliograficas (no maximo trés, em espago proprio);
G) Autor(a) ou Autores(as);
H) Orientador(a) ou Orientadores(as).

Observagoes:

- Se nao for possivel preencher o formulario de submisséo junto ao(a) seu(sua) orientador(a),
consulte-o(a) sobre a escolha do centro e das areas tematicas do trabalho. Poder&o ser escolhidas
areas de pesquisa, tecnoldgica ou extensao.

- N&o é necessario subdividir formalmente o resumo conforme as partes assinaladas no item E. Ou
seja, o texto devera conter essas informagoes em formato de texto corrido;

- Nos trabalhos com mais de um(a) autor(a), aquele(a) que inscrever o resumo sera o(a)
apresentador(a), conforme o item 4.1.4 deste Edital. Em caso de trabalhos com mais de um(a)
apresentador(a), em que um(a) deles(as) seja bolsista PIBIC/PIBIT, somente ele(a) podera ser o(a)
apresentador(a). O certificado de apresentagdo do trabalho sera conferido a todos(as) os(as)
autores(as) cadastrados(as) no resumo.

- Para trabalhos vinculados aos bolsistas do Programa de Apoio as Artes (PROART) e do
Programa Sistema de Museus, Acervos e Patrimbnio Cultural (SIMAP), o autor deve escolher o
centro Forum de Ciéncia e Cultura no ato da submissao do trabalho.


http://sei.ufrj.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

- Trabalhos aceitos na primeira avaliagdo nao poderao ser alterados pelo(a) autor(a);

ANEXO II: ORIENTAGOES AOS(AS) AVALIADORES(AS) DE RESUMOS

A 152 Semana de Integragdo Académica (SIAc 2026) é um evento de carater formativo, no qual
estudantes, em grande parte de graduagao, apresentam seus trabalhos para o publico geral. Portanto, as
avaliagcbes devem trazer contribuigdes para o desenvolvimento posterior do trabalho.

1. O resumo nao podera ser recusado na primeira avaliagao;

2. O(a) avaliador(a) devera indicar as pendéncias/exigéncias no sentido de orientar o(a) autor(a) a alterar
O resumo;

3. Em caso de sugestao de mudanga, o(a) avaliador(a) deve marcar a opgao “Aceito condicionado a
revisao”;

4. Resumos cujas pendéncias consistam em erros de ortografia ou de corregao linguistica nao devem ser
recusados, mas orientados a revisao;

5. Trabalhos aceitos na primeira avaliagdo nao poderao ser alterados pelo(a) autor(a);
6. Sobre as areas tematicas, o(a) avaliador(a) podera indicar mudancgas e/ou inclusoes;

7. Nos resumos com carater de pesquisa, verificar se contemplam resultados esperados, parciais ou
finais;

8 . Nos resumos com carater de extensdo, verificar se o(a) autor(a) explicita a sua atuacdo como
extensionista;

9. O(a) avaliador(a) podera indicar mudanca de tipo de apresentacao de oral para poster, caso o resumo
nao esteja de acordo com os critérios do item 4.1 deste Edital.



ANEXO Iil: ORIENTAGAO PARA ELABORAGAO DOS POSTERES E SLIDES ACESSIVEIS

O poster, video e/ou slides para apresentacdo oral do trabalho inscrito na 152 Semana de
Integragcédo Académica (SIAc 2026), contendo:

a. Sobre a escolha da fonte, tamanho e quantidade de texto em cada slide
O texto deve estar grande o suficiente para ser lido pela maioria das pessoas de baixa visao
sentadas a frente da plateia, e por pessoas com sem impedimento visual que se encontrem na
parte de tras.

1. fonte tipo sem serifa (é aquela que nZo possui prolongamentos nos caracteres, por isso sdo
mais limpas e facilitam a distingAo entre os caracteres ou letras), como a Tahoma, Helvética,
Arial e Verdana;

2. tamanho da fonte ndo menos que 32 pontos;

3. Use um misto de caracteres em caixa alta e baixa em vez de apenas letras
maiusculas;

4. Evite o tipo de fonte italica;

5. Procure nao usar mais do que um tipo de fonte por slide;

6. Tenha até seis linhas do texto com no maximo cinco ou seis palavras por linha;

7. Use alinhamento de texto a esquerda.

[D utras recomendacdes: fontes acessiveis

EVITAR UTILIZAR TEXTO TODO EM MAIUSCULO.

Evitar utilizar texto todo em italico.

Limitar o uso de texto em negrito.
_j“ﬁ‘-q'r&av- w?:tvvmr’ hu-:f: ot S Lt
Na@ utilizar [ente deceraea.

Tomar cuidado com o contraste

Fonte: Guia Pratico de Acessibilidade e Inclus&o Digital Ago.2021.pdf

b. Sobre o contraste, cor e brilho

1. Cores no plano de fundo e primeiro plano devem oferecer bom contraste para
pessoas com baixa visdo. O mais alto contraste de brilho é entre preto e branco, e o
maior contraste entre as cores esta entre as complementares;

2. Evitar as cores vermelha e verde que dificultam a percepcéo das pessoas daltdnicas,
assim como um alto contraste entre cores sem contraste de brilho ndo pode ser lido;

Segue alguns exemplos:



BRANCO SOBRE PRETO
Cores no plano de fundo e primeiro plano

BRAMNCO SOBRE AZUL
Lembre-se: Pessoas dalténicas tém

devern oferecer bom contraste para pessoas
com baixa vis3o;

dificuldades com a percepgao das cores
vermelha e verde

PRETO SOBRE AMARELO
Esta combinagio também fica bem PRETO SOBRE BRANCO
visualmente.

Fonte: Manual de Apresentagao Acessivel, s.d.

Sobre a aplicagao de Figuras e graficos

. Mantenha figuras e graficos o mais simples possivel;

. Use brilho e cores contrastantes do mesmo modo que no texto;
. Use tipos de fonte sans serif para textos em figuras.

WN =20

. Sobre o uso de animagao

. Use 0 minimo de animacao;

. Leia em voz alta todo o texto apresentado nos slides;

. Descreva figuras e graficos;

. Explicite a regido de interesse no slide, ndo apenas aponte para ela;

. Descreva cada slide de modo claro para que a plateia entenda a qual area do slide
vocé esta se referindo;

6. Se vocé precisar usar muito texto num slide, leia-o devagar e claramente.

abhwN-_Q

Dia Nacional Exemplo de legenda acessivel:

da Imuniza¢ao
9 de junho

#PraCegoVer #PraTodosVerem
Fotografia de um homem sendo
vacinado, sorrindo, com o texto em
azul "Dia Macional da Imunizagao,
9 de junho”. Na parte inferior da
imagem, ha uma faixa azul escuro,

Vacinas salvam vidas. com os seguintes dizeres em

Procure um posto de branco: "Vacinas salvam vidas.

vacinagd@o e proteja-se. F'ror:Lfre um posto de vacinagdo e
proteja-se.

Fonte: Guia Pratico de Acessibilidade e Inclusao Digital Ago.2021.pdf

e. Sobre a aplicagao de Video
1. A pessoa que assiste podera acessar as informagdes em audio e video com transcri¢des,
audiodescricao, legendas e tradugédo em Libras.



2. Ajustar a velocidade de animagdes e videos, garantindo a acessibilidade ao contetdo.

f. Audiodescri¢ao durante a visualizagao de slides

1. Quando vocé se apresentar, informe como a apresentagao se dara e diga quando
vocé respondera as perguntas;

2. Leia em voz alta todo o texto apresentado nos slides;

3. Descreva figuras e graficos;

4. Explicite a regido de interesse no slide, ndo apenas aponte para ela;

5. Descreva cada slide para que a plateia entenda a qual area do slide vocé esta se
referindo;

6. Se vocé precisar usar muito texto num slide, leia-o devagar.

Referéncias:

BRASIL. Lei Brasileira de Acessibilidade - Lei n.° 10.098 de 19 de Dezembro de 2000:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/ 110098.htm.

BRASIL. Lei Brasileira de Incluséo - Lei n.° 13.146 de 6 de Julho de 2015:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/ 113146.htm.

CUNHA, Amanda, MARTINS, Mello Smith et al. Guia Pratico de Acessibilidade e Incluséo Digital. Legal
Grounds Institute. Ago. 2021.

WORLD BLIND UNION, WBU. Disponivel em: http://www.worldblindunion.org/English/Pages/default.aspx.
Acesso em: 18 jun. 2024.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA. NUCLEO DE INCLUSAO E ACESSIBILIDADE. Manual de
Apresentagao Acessivel. s.d.
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ANEXO IV: CRITERIOS PARA CONCESSAO DE MENGAO HONROSA

Poderao ser concedidas até duas mengdes honrosas por sessao aos trabalhos indicados por consenso dos
avaliadores, com nota igual ou superior a 9,0. Nas sessdes integradas, poderdo ser concedidas até duas
meng¢des honrosas por categoria — ensino, pesquisa e extensao.

Itens a serem pontuados:
1. Relagédo da Apresentagdo com o Resumo - Até 2 pontos;
2. Dominio do Conteudo - Até 3 pontos;
3. Metodologia e Resultados (Esperados ou Alcangados)/Consideragdes - Até 3 pontos;

4. Envolvimento do Estudante e/ou impacto na formagao - Até 2 pontos.

Referéncia: Processo n® 23079.212342/2026-18 SEI n°® 6418548
Av. Pedro Calmon, 550 - Prédio da Reitoria - - Bairro Cidade Universitaria

Rio de Janeiro - RJ - CEP CEP 21941-901 - Telefone: - http://www.uftj.br
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